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iZMIR TABIP ODASI

iSCi SAGLIGI VE ISYERI HEKIMLIGI KOMISYONU

PRESTIiJ PROJELERIN DRAMATIK iSCi OLUMLERiIi RAPORU- 2014

(2014 ILK 4 AYINDA TURKIYE INSAATLARINDA OLUMLU iS KAZALARI
DEGERLENDIRME RAPORU)

Son yillarda iilkemizde giderek artan biiyiikk insaat projeleri “prestij projeler” olarak
da adlandmrilmaktadir. Ancak bu proje insaatlarinda ve onlarca kii¢iik insaatlarda 6limli is
kazalarmin bu yilin ilk 4 ayinda artig gostermesi dikkat c¢ekicidir.

Oliimlii is kazalarmnin 6len isgilerin ailelerinde ve toplumda yarattig1 acilar dramatik
bir tablo ortaya koymaktadir. Dramatik tablonun oldugu yerde “prestij” kelimesinden
sozedilemez. Izmir Tabip Odasi olarak bu oliimlii kazalar hakkindaki tespitlerimizi
kamuoyuna sunuyoruz.

1. 2014 YILI iLK 4 AYINDATURKIYE’NIN INSAATLARINDAEN AZ 97 iSCI 1S
KAZASI SONUCUNDA HAYATINI KAYBETTI: Biiyiik umutlarla ¢ikarilan yeni Is
Saghigi ve Giivenligi Yasasinin yayinlanmasi ve birgok maddesinin yiiriirliige girmesi
ingaatlarda is kazalarini ve 6liimlerini azaltmadi. 2014 ilk 4 ayinda insaatlarda is kazasi
sonucu 6len 97 is¢i tespit ettik. Bu saymin daha fazla olmasi da ne yazik ki miimkiindiir.

2. 38 AYRI ILIN INSAATLARINDA OLUMLU IS KAZALARI YASANDI:2004 yil1 ilk 4
ayinda 38 ildeki insaatlarda Slimli is kazas1 yasandi.
Insaatlarinda en ¢ok is kazasinin yasandigi iller;

e Istanbul enaz 10 olim
e Bursa enaz 7 olim
e Izmir enaz 6 olim
o Kocaeli enaz 5 olim
o Kayseri enaz 5 Olim
e Adana enaz 5 olim
[ ]

3. TURKIYE’DE EN FAZLA OLUMLU i$ KAZASININ OLDUGU SEKTOR GENE
INSAAT SEKTORU OLDU: Daha 6ceki istatistiklerde oldugu gibi 2014 ilk 4 ayda da en
fazla ig kazasindan 6liim bu sektérde yasandi.

4., TURKIYE’NIN BUYUYEN EKONOMISININ LOKOMOTIF SEKTORU INSAAT
SEKTORU iS GUVENLIGINDE SINIFTA KALDI: Son yillarda insaat sektorii
bliylimesiyle dogru orantili bir sekilde is¢i aglig ve is giivenligi konusunda basarili bir grafik
cizemedi. insaat teknolojisindeki 6nemli gelismeler olmasima ragmen alinmayan basit is
giivenligi 6nlemleri nedeniyle 6liimciil is kazalar1 bu sektorde 2014 ilk 4 ayda da devam etti.

5. INSAATLARDAKI OLUMLER EN COK YUKSEKTEN DUSME SONUCU
MEYDANA GELDI: Daha 6nceki istatistiklerde oldugu gibi 2014 ilk 4 ayda da yiiksekten
diisme sonucu 6liim, insaatlardaki en 6nemli is kazasi nedeni oldu.Oysa ki yiiksekten diisme
sonucu oliim alinacak bazi is giivenligi 6nlemleri ile onlenebilecek bir is kazasi nedeni.
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TURKIYE’DE BAZI BUYUK PROJELERDE iLK 4 AYDA (2014)

INSAATLARDAKI OLUMLU IS KAZALARI

Tarih is kazasinin is kazasinda 6liim | Sonug | dlen isgiler
oldugu yer- nedeni
Proje
09 Nisan 2014 | ISTANBUL ingaat sepetinin 16lim | E P (19)
Mecidiyekoy halatinin kopmasi
(Ali Sami Yen | sonucu 15’inci
Stadi yerine kattan disme
yapilan Torun
Center projesi)
05 Nisan 2014 | ISTANBUL Viyadik baslk 306lum | LB (48)
3. KOPRU kirisinin beton Y B(50)
PROJESI dékiimii esnasinda KB
(Resadiye- kalibin agiimasi ile
Camlik meydana gelen
baglanti yolu gbclkte 25
Uzerindeki 35 metreden diisme
No’lu viyaduk
ingaati)
31 Mart 2014 | ISTANBUL insaat 5. katinda 16lim | M G(33)
Sultanbeyli algipan yaptigi
By Concept sirada pencere
Sultanbeyli boslugundan asag
insaati disme
10 Mart 2014 | ISTANBUL beton dékimii 16lim | US C(23)
UskiidarUnalan | sirasinda, 5. kattan
Yasam Merkezi | ingaatin duvari ile
ve Gozlem Evi | istinat duvarinin
insaati arasindaki gukura
disme
03 Mart 2014 | ANKARA iskeleden disme 16lim | S O (27)
Ataturk Orman
Ciftligi'nde
basbakanlik
hizmet binasi
insaati

6. BUYUK INSAAT PROJELERINDE BILE iS GUVENLiIGi ONLEMLERI YETERSIZ:
Yasanan oliimler biiylik reklamlarla tanitilan ingaat projelerinde her tiirlii Liks diistiniilmesine
ragmen isci saglig1 ve is giivenligi 6nlemlerinin yetersiz oldugunu gosteriyor. Nitekim yapilan
incelemelerde 6liimlerin dnlenebilir oldugu tespit ediliyor. Ornegin; Kalip ve iskelelerde
gerekli denetimler yapilmadan ise baglandig1 gériiliiyor.

7. BUYUK PROJELERDE iSiN CABUK BIiTiRILME BASKISI OLUMLU i$
KAZALARINI ARTTIRIYOR: Biiyiik projelerde iheleye giren sirketler yapilan ihale ve
sozlesmelerde verilen siirelere gore hizli bir sekilde insaatlar1 bitirmek i¢in gereken is
giivenligi 6nlemlerini almadan ise basliyor ve siirdiiriiyorlar. Iscilerin calisma kapasiteleri
zorlaniyor, vardiyali ¢aligma kurallarma uyulmuyor.
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HES (HIDROELEKRIK SANTRALI) BARAJ INSAAT PROJELERINDE

ILK 4 AYDA (2014)
OLUMLU IS KAZALARI
Tarih is kazasinin | Is kazasinda 6liim | Sonug | élen isgiler
oldugu yer- nedeni
Proje
08 Nisan 2014 | TUNCELI Kullanilan aracin 106lim | $ B (22)
(Pembelik yoldan ¢ikmasi ile
HES Baraji devrilmesi
ingaati)
19 Nisan 2014 | SAKARYA geri manevra 1 6lim | MK (46),
Akyazi yapan kepgenin
ilcesinde altinda kalma
hidroelektrik
santralinin
HES insaati
20 Ocak 2014 | KARAMAN insaatda meydana | 1 6lim | H U (40)
Merkeze bagl | gelen toprak
Bucakisgla kaymasi
kéyinde HES
insaati
11 Ocak 2014 | DENIZLI Beton dokilen kalip | 2 6lim | E O (21)
Adiglzeller ¢cokmesi S A((22)
Baraji'nin ikinci
kisimda
yapimi slren
HES
hidroelektrik
santrali insaati
09 Ocak 2014 | ADANA is makinesinden 16lim | NA
Kavsak Bendi | disme
Hidroelektrik
Santrali (HES)
insaati

8. HES (HIDROELEKTRIK SANTRALI) BARAJ INSAAT PROJELERINDE i$

KAZALARINDA 6 iSCI OLDU: 2004 yil1 ilk 4 ayinda HES (Hidro Elektrik santrali)
ingaatlarinda 6 is¢i is kazalar1 sonucunda 6ldii. HES gibi farkli alanda ve 6zellikteki insaat
islerinde is¢i saglig1 ve is giivenligi 6nlemlerinin en basta planlanip projede uygulanmasi
gerekmektedir. Ancak dnceki yillarda oldugu gibi bu senede HES lerde is¢i 6liimleri
Oonlenememistir.

9. BUYUK INSAAT PROJELERINDE TASERON CALISTIRMA OLUMLU i$
KAZALARINI ARTTIRDI: insaat projelerini gerceklestiren sirketler bircok yap isini
tageron sirketlere veriyor. Tageron sirketler de igin ucuza yapilmasi i¢in is giivenligi
Onlemlerini almiyorlar. 2014 ilk 4 ayda gerceklesen bircok is kazasinin taseron sirketlerde
meydana gelmesi dikkat ¢ekiyor
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10. INSAAT SEKTORU UZERINDEKI DEVLET DENETIMI iS KAZALARINI
AZALTMADI :Calisma Bakanlig Is Teftis Kurulu Bagkanligi’nin yeni baslattigi programli
teftis programinin heniiz istenen sonuca ulasmadigi 2004 yili ilk 4 ayda insaat sektoriinde
yasanan 6limlii is kazas1 sayilaridan anlagiliyor.

iS TEFTiS KURULU BASKANLIGI
2014 YILI PROGRAMLI TEFTISLERI

(Is Saghg ve Giivenligi Programh Teftisleri)

Yapi isverlerinde iSG Programh Teftisi

Uygulayacak Grup Baskanhg: Ankara, Bursa, Istanbul ve Izmir Grup Baskanliklar
Uygulama Alani: Tiim Tirkiye
Belirlenen oncelikli riskler:

— Yapi slerinde Is Saghg1 ve Giivenligi Yonetmeligi Ek-4 Yap1 Alanlar1 I¢in
Asgari Saglik ve Giivenlik Sartlar

Biiviik insaat isverlerinde iSG Yoniinden Programh Arastirma Faalivetleri

Uygulayacak Grup Baskanhgi: Ankara Grup Baskanligi
Uygulama Alam: Ankara, Istanbul, Izmir, Bursa, Kocaeli, Balikesir, Manisa, Ordu.
Belirlenen oncelikli riskler:

— Yapi alanlar1 i¢in asgari saglik ve giivenlik sartlari.
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IS TEFTIS SISTEMINE GETIRILEN YENILIKLER/YAKLASIMLAR

INSAAT SEKTORUNDE ISE YARAYACAK MI ?

IS TEFTIS SISTEMINE GETIRILEN
YENILIKLER/YAKLASIMLAR

GORUSLERIMIZ

ONLEYICi DENETIM ANLAYISI

Teftislerde noksanlik ve aykiriliklar tespit edilmesi

halinde dogrudan idari para cezas1 uygulanmasi

yerine;

* Bunlarin igverence giderileceginin beyan
edilmesi,

Noksanlik ve aykiriliklarin isverence uygun

stirede giderilebileceginin miifettisce takdir

edilmesi,durumlarinda teftise ara verilerek,

noksanlik ve aykiriliklarin giderilmesi i¢in

igverene siire verilmesini 6ngérmektedir.

Insaat sektoriinde yiiksekte ¢alisma
gibi is tanimlarinda alimmasi
gereken Onlemler daha baslangigta
yerine getirilmesi gereken acil
onlemlerdir.
Noksanlik ve aykiriliklarin
isverence uygun siirede
giderilebileceginin miifettis¢ce takdir
edilmesi,durumlarinda teftise ara
verilerek, noksanlik ve
aykiriliklarin giderilmesi i¢in
isverene siire verilmesi burada
tartisilabilir.

SOSYAL TARAFLARIN BILGILENDIRILMESI

Programli teftisler, teftislerin ylriitiilecegi
sektorlerdeki isverenlerin, sendikalarin, meslek
odalarmin, yerel yonetimlerin ve ilgili diger sivil
toplum kuruluslarinin ve hatta basin yayin
kuruluslarmin katilimi ile diizenlenen toplantilarla
duyurularak baslamaktadir
Bu suretle o yil iginde hangi sektorlerde teftis
yapilacagi ve teftiglerde hangi riskler lizerinde
durulacagi konusunda 6n bilgilendirme yapilarak, bir
taraftan igverenlerin daha teftislere baslanmadan kendi
inisiyatifleri ile isyerlerindeki riskleri gidermeleri
saglanmaya calisilmakta, diger taraftan da isyerlerini
mevzuata uygun hale getirmek i¢in farkli kurum ve
kuruluslar arasinda bir igbirligi ortam1 yaratilmaktadir.

Bilgilendirmeler diizenlenen
toplantilarla yapilmaya baslandi.
Ancak ingaat sektoriinden bu
toplantilara katilim ne 6l¢iide
yapildig1 bilinmiyor.

Is teftis kurulu baskanliginin
2004y1l1 programl teftisleri iginde
“Biiyiik Insaat Isyerlerinde ISG
Yoniinden Programli Arastirma
Faaliyetleri “ baghigi altinda

teftisleri duyurmasina ragmen
ilk 4 ayda yasanan oliimli kazalar
distindiiriictdiir.
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IS TEFTIS SISTEMINE GETIRILEN YENILIKLER/YAKLASIMLAR
INSAAT SEKTORUNDE ISE YARAYACAK MI ?

IS TEFTIS SISTEMINE GETIRILEN GORUSLERIMIZ
YENILIKLER/YAKLASIMLAR

KURUMLARARASI iSBiRLiGi .
Ingaat sektoriiniin taraflariyla

Teftis programlarinin uygulanmaya toplantilar diizenlemek yararhdir
baslanmasindan sonu¢lanmasina kadar tiim ancak is¢i orgiitleri ve meslek
asamalarda sorunlarin tarafi olabilecek tiim kurum ve odalariyla da muhakkak
kuruluslar ziyaret edilerek, onlarla sorunlar1 ve ¢oziim goriisiilmelidir.

onerilerini tartigma toplantilar1 diizenlenerek, isbirligi
protokolleri yapilarak sorunlarin ¢oziimiine tiim
taraflarin katkida bulunmasi saglanmaya
calisilmaktadir

YAYIN FAALIYETLERI
Yararli olabilir
Isyerlerinde calisan isciler salt teftisler
sirasinda ya da diizenlenen egitim toplantilarinda
degil, Kurul Bagkanligimizca hazirlanan ve
igyerlerindeki riskleri ve alinmasi gereken onlemleri
konu eden el kitapgiklar1 araciligi ile de
bilgilendirilmekte, s6z konusu kitapgiklar egitimler
sirasinda is¢ilere dagitilmaktadir.

Tiim is kollarinda meydana gelen

is kazalarinin:

2008 yilinda % 7,64 i,
2009 yilinda % 10,69 u
2010 yihinda % 10,23 ii ve

2011 yilinda % 11,19 u

insaat is kolunda meydana gelmistir.

Son 10 yilhk istatistiklere gore, 6liimle sonuclanan is kazalarinin

vaklasik iicte biri insaat is kolunda meydana gelmistir.
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11. INSAAT PROJELERINDE iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLiIGININ TASERON OSGB

LERE EMANET EDILMESI COZUM GETIRMEDI : Birgok Insaat projesi kendi is
giivenligi uzmani ve igyeri hekimini istihdam etmek yerine daha ucuz oldugu i¢in disardan
tageron sirketlerden (OSGB: Ortak Saglik ve Giivenlik Birimi) hizmet alma yoluna gitmesi is
kazasi rakamlarmdan goriilecegi gibi yaraya merhem olmadi.

iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLiIGi ALANININ TASERON SiRKETLERI:

KIRMIZI OSGB SIRKETLERI (ORTAK SAGLIK VE GUVENLIK BiRIMLERI)

INSAAT SEKTORUNDE DE HAYAL KIRIKLIGI YARATTI

iS SAGLIGI VE GUVENLIGINI RANT ALANI HALINE GETIRDILER: is
kazalarmin ve meslek hastaliklarinin 6nlenmesi i¢in ciddi ¢aligmalar yapilmasi
gereken alani; yeni ISIG yasasinin getirdigi riizgar ile kisa zamanda biiyiik paralar
kazanmay1 amaclayan sirketler (kirmizit OSGB)ler hi¢ bir kural tanimayan ticari savas
alani haline getirdiler.

HICBIiR SEKTORDE GORULMEYECEK OLCUDE MANTAR GIiBi
COGALDILAR: Yeni ISIG yasas1 ve Caligma bakanhigmmn her tiirlii kolayhg
gostermesi ile kisa zamanda biiyiikk bir ivme ile ¢ok sayida OSGB kuruldu. Son
sayilara gore 1037 adet OSGB kuruldu;

Ankara’da 108 adet sirket kuruldu
Istanbul’da 270 adet sirket kuruldu
[zmir’de 63 adet sirket kuruldu
Kocaeli’nde 58 adet sirket kuruldu

IS DUNYASINI BUYUK PARA CEZALARI ILE KORKUTTULAR: Yeni ISIG
yasasinin getirdigi astronomik Olglide yliksek para cezalari ile isverenler tedirgin
edildi. Bu para cezalarindan kurtulmanin tek yolunun OSGB lerden hizmet alinmasi
oldugu propagandasi aylarca yapildi. Bu propagandaya bazi medya organlari ve
yazarlar1 da bilmeden alet oldu.

ETIK CALISMAYAN- KIRMIZI OSGB LER PIiYASAYA HAKIM OLDU: Kisa
zamanda ¢ok sayida OSGB kurulmasi nedeniyle OSGBlerin cogunlugu sirketleri ele
gecirmek icin etik olmayan davranislar igine girdiler. Kirmizi OSGB denen bu

sirketler piyasanin % 70 ine hakim duruma geldiler. (Bakimiz- Kirmizi OSGB nedir? -
Yesil OSGB nedir ? OSGB GERCEKLERI RAPORU- [zmir Tabip Odas1)
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OSGBLER ARTMASINA RAGMEN  ULKEMIiZDE  INSAAT
SEKTORUNDE DE IS KAZALARI AZALMADI: OSGBlerin yeni ISIG
yasasinin yayimnlanmasidan sonra sayilarmin mantar gibi artmasma ragmen
iilkemizde is kazalar1 hala azalmiyor. Calisma Bakanligt OSGB lerin hizmet
verdigi igyerlerinde is kazalar1 azald1 mi- arttt mi1 higbir bilgi vermiyor. Bu konuda
aciklama merakla bekleniyor. Ancak ¢ok ucuza hizmet kalitesiz ISIG hizmetini
beraberinde getirdigi i¢in ig kazalarinin azalmasi ne yazik ki bir hayal.

OSGBLER ARTMASINA RAGMEN ULKEMIiZDE MESLEK
HASTALIKLARI TESPITI HALA YOK: OSGBlerin sayilarinin mantar gibi
artmasina ragmen iilkemizde meslek hastaliklar1 tespiti halen yok. Biiyiik umutlar
baglanan OSGB sirketlerinin meslek hastaliklar1 konusunda ne gibi olumlu
calismalar yaptig1 bilinmiyor. Ancak bu konudaki bir gdsterge olan meslek
hastalig1 tespiti halen sifir.

OSGBLER IS KAZASI RiSKi AZ OLAN BUYUK SIRKETLERE
ODAKLANIYOR: Ulkemizde is kazalarmm % 80’i 50 nin altinda is¢i calistiran
isyerlerinde gerceklesiyor. Ne yazik ki OSGB lerin bu sirketleri alip is kazalarini
azaltalim kaygis1 yok. Kirmizi OSGBler zaten is kazalarinin az oldugu -biiylik
sirketlerin pesindeler. Nedeni de bu biiyiik isyerlerine hizmet vermek daha
kazangh. Kim ugrasir kiiciik sirketlerle- riskli sirketlerle. Kim ugrasir kiiclik
sirketlerde is kazalarin1 azaltmakla ?

OSGB LERIN PART- TIME/ PIRT-TIME IS SAGLIGI VE GUVENLIGI
HIZMETI: Kirmiz1 OSGB ler yeni yasa ve yonetmeliklerin izin verdigi inanilmaz
kisa ¢aligma siireleri sayesinde isyerlerine sadece sOyle bir ugruyorlar. Biinyesinde
isyeri hekimi- is giivenligi uzmam calistiran igyerleri siireler agisindan daha
rahatlar. Ancak OSGB ler dakikalarla 6l¢iilen zamanlarda igyerlerine ayda bir veya
15 gilinde bir ugruyorlar. Bu durumdan isyerleri de sikayetci.

e calisan basma 4 dakika/ ayda (Az tehlikeli igyerlerinde)
e calisan basina 6 dakika/ ayda (Tehlikeli isyerlerinde)
e calisan basina 8 dakika/ ayda (Cok tehlikeli isyerlerinde)

OSGB LERIN iS SAGLIGI VE GUVENLiIGi HIiZMETLERININ
NITELIGI: Kirmiz1 OSGBler ucuza teklifler vererek aldiklar1 ¢ok sayida isyerine
az sayida ISIG calisani ile yetismeye calisarak is saglig1 ve giivenligi hizmetlerinin
niteligini diistirmektedirler;

Copy -paste risk analizi yapmak (kopya)
Gormeden gitmeden risk analizi yapmak
Gormeden acil durum planlar1 hazirlama
Toplanmis gibi gosterilen ISIG kurullar
4 dakikada ise girig muayeneleri
Yapilmis gosterilen peryodik muayeneler
Is kazalarmm saklanmasi

Olmayan egitimlerin kayitlar1
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ISTANBUL ILINDE ILK 4 AYDA (2014)

INSAATLARDAKI OLUMLU IS KAZALARI

Tarih is kazasinin is kazasinda 6liim | Sonug | élen isgiler
oldugu yer nedeni
09 Nisan 2014 | istanbul ingaat sepetinin 106lum | E P (19)
Mecidiyekoy halatinin kopmasi
sonucu 15’inci
kattan dliisme
05 Nisan 2014 | Istanbul Viyaduk baglik 306lim | L B (48)
Resadiye- kirisinin beton Y B (50)
Camlik doékimu esnasinda KB
baglanti yolu kalibin aciimasi ile
meydana gelen
gbclkte 25
metreden disme
05 Nisan 2014 | Istanbul ingaatta 8. Katta 16lim | MY (30)
Kadikoy sap atildidi sirada
sapi katlara tasiyan
hortumun ¢arpmasi
sonucu asansor
bosluguna disme
04 Nisan 2014 | Istanbul ingaatta 40 metre 16lum | B C(34)
Beylikdiizl yuksekligindeki
vincin devrilmesi
sonucu ving altinda
kalma
31 Mart 2014 | Istanbul insaat 5. katinda 18lim | M G (33)
Sultanbeyli alcipan yaptigi
sirada pencere
boslugundan asagi
disme
10 Mart 2014 | istanbul Beton dokimii 16lim | US C (23)
Uskiidar sirasinda, 5. kattan
insaatin duvari ile
istinat duvarinin
arasindaki gukura
disme
19 Subat 2014 | istanbul Tuzla | kanal calismasi 16lim |EO
yapan vincin 15
metre derinligindeki
¢ukura dusmesi
14 Ocak 2014 | istanbul Bina insaatinda 1 6li R O (50)
Klgukgekmece | yangin ¢ikmasi

SOnucu yanma

10
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IZMIR ILINDE iLK 4 AYDA (2014)

INSAATLARDAKI OLUMLU IS KAZALARI

Tarih is kazasinin | Is kazasinda 6liim | Sonug | élen isgiler
oldugu yer nedeni

24 Nisan 2014 | izmir Cigli 7. kattaki insaat 2 6lim | MK (38)
iskelesinden digme M K (44)

08 Nisan 2014 | izmir Buca Yik asansérinden | 1 6lim | A O S(25)
disen bir kalasin
basina isabet
etmesi

30 Mart 2014 | izmir Odemis Cezaevi ingaatinda | 1 6lum | AB (22)
yuksekten disme

17 Mart 2014 | izmir Torbali Cati onarimi 16lim | N O (58)
sirasinda
yuksekten disme

25 Subat 2014 | Izmir Torbal Asanso6r montaji 16lim | AS G (46)

sirasinda 3.’Uncl
kattan dliisme
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DEGISIiK ILLERDE iLK 4 AYDA (2014)

INSAATLARDAKI OLUMLU IS KAZASI SAYILARI

No ILLER is kazalarinda 6liim nedenleri Sonug
1. | Ankara e Yuksekten dugme 3 olum
e Kalp krizi
2. | Adana e is makinasi altinda kalma 5 8lim
e Yuksekten disme
e is makinasindan diisme
3. | Bursa e Yiksekten disme 7 6lim
e insaat cokmesi
o Kafaya kaya dismesi
e Arac devrilmesi
e Elektrik carpmasi
4. | Manisa e Yiksekten diisme 4 3lim
e is makinasi altinda kalma
e (Gocuk altinda kalma
5. | Kayseri e is makinasi altinda kalma 5 8lim
e Ylksekten disme
6. | Kocael e Yuksekten dugme 5 6lum
o Kalp krizi
7. | Konya e Yiksekten disme 4 6lum
e CO zehirlenmesi
8. | Mersin e Ustline kirig diismesi 4 6lum
e Yiksekten disme
9. | Batman e Yiksekten digsme 1 0lum
10. | Gaziantep e Yiksekten disme 3 6lum
e is makinasi altinda kalma
o Kafaya harg dliismesi
11. | Antalya e Yiksekten disme 3 6lum
e Elektrik carpmasi
e (Cati cOkmesi
12. | Tokat e Yiksekten digsme 1 0lum
13. | Sakarya e is makinasi altinda kalma 2 6lim
e Yiksekten disme
14. | Elazi§ e Kalp krizi 3 6lim
e YUuksekten disme
15. | Kahramanmaras e Kalip altinda kalma 1 0ldm
16. | Bingol e Yiksekten disme 1 0ldm
17. | Tunceli e Arag devrilmesi 1 0ldm
18. | Ordu e Yuksekten disme 2 6lum
19. | Kastamonu e Yiksekten disme 2 olum
20. | Hatay e Yuksekten disme 1 6lum
21. | Gankiri e Elektrik carpmasi 1 8lim
22. | Tekirdag e YUlksekten disme 2 olum
e Arac¢ carpmasi
23. | Sanlirfa e Yiiksekten diisme 1 8lim
24. | Isparta e Gogilk altinda kalma 2 6lim
e Yuksekten disme
25. | Diyarbakir e Yuksekten dugme 2 0lum
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26. | Rize e Gaz zehirlenmesi 1 6lum
27. | Karaman e Yiksekten disme 2 0ldm
e Go¢uk altinda kalma
28. | Kirikkale e Arag devrilmesi 1 6lum
29. | Artvin e Arag devrilmesi 1 6lum
30. | Mugla e Yiksekten disme 1 0lim
31. | Yozgat e Gob¢uk altinda kalma 1 6lim
32. | Trabzon e Yuksekten dugme 3 6lum
33. | Sirnak e Elektrik carpmasi 1 6lum
34. | Canakkale e Yiksekten disme 1 0lum
35. | Denizli e Kalip altinda kalma 2 6lum
36. | Malatya e Yiksekten disme 1 0lim
Notlar:

e Tablolarda yazilan 6lim sayilari “en az” dir. CunkU bizim tespit edemedigimiz élumli

is kazalari da olabilir.
e Olimll is kazalari ulusal- yerel medya, yazili basin organlari, sivil toplum &rgitleri,
sendikalar, meslek odalar ve isci sagligi ve is guvenligi il meclisleri haber ve verileri

arsivlenerek tablolara dokulmustar.

INSAATLARDA OLUMLU IS KAZALARININ KAZA TIPLERI:

1- Insan Diismesi
2 Malzeme Diismesi
3 Malzeme Sigramasi

4 Kazi Kenarmin Go¢mesi
5 Yap1 Kisminin Cokmesi

6 Elektrik Carpmasi

7 Patlayic1 Madde Kazalari
8 Yap1 Makinas1 Kazalar1

9 Uzuv Kaptirma
10 Uzuv Sikismasi

11 Sivri Uglu Keskin Ken Cis. Yara.
12 Santiye i¢i Trafik Kazalar1

13 Diger Tip kazalar

PRESTIJ PROJELERIN DRAMATIK iSCI OLUMLERI RAPORU 2014

13



OLUMLU IS KAZALARINA KARSI NE YAPILMALI ?

DENETIM: s teftis kurumu planli denetimleri insaat sektoriine daha cok
yogunlagmalidir. Raporda bu konuda yazilan 6neriler dikkate alinmalidir.

YASAL DUZENLEMELER: Yeni Is saghg ve givenligi yasasi ve ilgili
yonetmelikler sosyal taraflarinda destegini alarak yeniden diizenlenmelidir. Calisma
stireleri artirilmaldir. OSGB lere diizenleme getirilmelidir.

ALT ISVEREN- TASERON SISTEMI: insaatlarda taseron sirketlerin galistirilmasi
konusu her acgidan tekrar incelenip diizenlenmelidir. Taseron — sigortasiz is¢i
calistiranlara kars1 verilecek cezalar caydirici olmaldir.

INSAAT ISCILERININ SOSYAL HAKLARI VE SENDIKA KURULMASI:
Insaat iscilerinin sosyal haklar1 verilmelidir. Sigortasiz ¢alisan- taseron sirketlerde
calisan isciler sosyal haklarma kavusmalidir. Insaat iscilerinin &rgiitlenmesi ve bu
alanda sendika kurmasimin 6nii agilmalidir.

IS GUVENLIiIGIi ONLEMLERINI ALMAYAN INSAATLARDA iS HEMEN
DURDURULMALIDIR: Yasada olmasina ragmen yaygimn olarak uygulanmayan is
durdurma insaatlarda uygulanabilir mekanizmaya kavusturulmalidir.

NOT: Bu konudaki 6neriler ayrintili olarak ayr1 bir rapor ile kamuoyuna sunulacaktir.
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